Nah am Kunden. Nah am Projekt.
®

Durchstarten als

CAD - Planer fiir Geriiste (m/w/d)*
Start: ab sofort

fiir Projekte der Prozess-Industrie in Deutschland (z.B. Gaimersheim, Giinzburg oder FuRgonheim)
* Bei uns zdhlt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wichtig ist, dass Sie fiir Ihren Job brennen und zu uns passen!

Sie haben Lust auf eigenverantwortliches Arbeiten in einem expandierenden Unternehmen? promaintain ist die fihrende Fullservice-Projekt-
management-Beratung flr die Prozessindustrie sowie die erste Adresse fir innovativen ganzheitlichen Industriegeristbau in Europa, sowohl

bei Neubauprojekten als auch in Turnarounds.

= Planung und Erstellung von 3D-CAD Planungen fir an-
spruchsvolle und komplexe Geriistanwendungen im Indust-
rie- und Anlagenbau

= Statische Vorbemessung von Gerilstkonstruktionen

= Einbindung und Pflege von Planungsdaten in BIM-Systeme
(Building Information Modeling)

= Erstellen von Stiicklisten und Layouts

= Koordination und Abstimmung mit Projektleitern, Statikern
und weiteren Projektbeteiligten

= Kommunikation mit Kunden zur Klarung technischer Details
und Anpassung individueller Planungsanforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Gerlstbau oder
umfassende Erfahrung als staatl. gepr. Kolonnenfiihrer, Ober-
monteur, techn. Zeichner o.a.

Fundierte Erfahrung im Industriegeriistbau, idealerweise im
Anlagenbau oder in TAR-Projekten

Sehr gute Kenntnisse in der Geristplanung und mehrjahrige
Anwendererfahrung in gangigen CAD-/3D-Programmen (Auto-
CAD, Navisworks, u.a.)

Gute MS Office Anwenderkenntnisse, insbesondere Excel,
PowerPoint und Word

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich,
gute Englischkenntnisse wiinschenswert

Selbstadndige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise so-
wie Freude an digitaler Planung und Teamarbeit

» Unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechtem Gehalt, 30 Tage Urlaub, Arbeitszeitkonto, Uberstundenzuschlige

= Mitarbeiter-Benefits: betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss, JobRad mit Zuschuss, Kindergartenzuschuss

= Bereitstellung hochwertiger Arbeitskleidung (je nach Aufgabenbereich)

= |ndividuelle Angebote zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

= Angenehmes Betriebsklima mit jahrlichen Events

= Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege mit einer wertschdtzenden Unternehmenskultur und kollegialem Zusammenhalt

Am besten gleich bewerben und mit promaintain neu durchstarten. Wir freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen!

Marie-Théreése Pohl Mira Lau
Head of HR

+49 173 2177702
start@promaintain.de

+49 171 6707556
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