Nah am Kunden. Nah am Projekt.
®

pro

Durchstarten als

Fachkraft fur Arbeitssicherheit (m/w/d)*

fiir GroR-Projekte der Prozess-Industrie in Deutschland / DACH Regionen & Benelux
* Bei uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wichtig ist, dass Sie fir Ihren Job brennen und zu uns passen!

promaintain ist die fuhrende Fullservice-Projektmanagement-Beratung fiir die Prozessindustrie sowie die erste Adresse flr innovativen
ganzheitlichen Industriegeristbau in Europa.

Mit innovativen digitalen Tools und Erfahrung sorgen wir fur Verlasslichkeit, Sicherheit und Effizienz auf Baustellen. - "Nah am Kunden. Nah am
Projekt”. Bewerben Sie sich jetzt als Fachkraft fiir Arbeitssicherheit (m/w/d)!

=  Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft oder Sicherheitsingenieur,

= Kontrolle und Unterstiitzung der Beschaftigten und Sub- . .
Techniker oder Meister (m/w/d)

Kontraktoren vor Ort bzgl. der Einhaltung der gesetzlichen und
baustellenspezifischen Vorschriften =  Erste Berufserfahrung als Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

winschenswert
= Beratung der Projektleitung hinsichtlich Unfallverhiitung, Arbeits-
und Umweltschutz =  Praktische Erfahrung in der Prozessindustrie, idealerweise auch im

Industriegeriistbau
= Durchfiihren von Baustellengbegehungen &

L . =  Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
=  Pflege der HSE-Dokumentation im Projekt

. . = Englischkenntnisse erforderlich
= Teilnahme an Baustellenmeetings

N . = Engagiert, teamfdhig, kommunikativ, umsetzungsstark, mobil,
= Erstellen und Durchfiihren von Toolbox-Meetings .
offen fiir Neues

= Mitwirkung bei der Erstellung und Anpassung von .
« . . ) =  Fahrerlaubnis Klasse B
Gefahrdungsbeurteilungen und Betriebsanweisungen

. - = Hohe Reisebereitschaft
= Teilnahme an Ereignisuntersuchungen

= Unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub, Arbeitszeitkonto, Zuschlage

= Firmenfahrzeug (auch zur privaten Nutzung; je nach Projekteinsatzort)

= Verpflegungsmehraufwendungen (Spesen)

= Betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss, JobRad mit Zuschuss, Kindergartenzuschuss
= Individuelle Angebote zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

=  Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege mit einer wertschatzenden Unternehmenskultur und kollegialem Zusammenhalt

Am besten gleich bewerben und mit promaintain neu durchstarten. Wir freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen!

Marie-Thérése Pohl Mira Lau pro “GmbH
Head of HR Personalsachbearbeiterin Am Augraben 21
+49 173 2177702 +49 171 6707556 85080 Gaimersheim

start@promaintain.de start@promaintain.de
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