
  
 

 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

INTERESSIERT? 

Am besten gleich bewerben und mit promaintain neu durchstarten. Wir freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen! 

 

IHRE ANSPRECHPARTNER 

Philipp Regnat Mira Lau    GmbH 

Personalreferent Recruiting Personalsachbearbeiterin  Am Augraben 21 

+49 160 98634377 +49 171 6707556  85080 Gaimersheim 
start@promaintain.de start@promaintain.de  

 

 

* Bei uns zählt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wichtig ist, dass Du für Deinen Job brennst und zu uns passt! 
 

Sie haben Lust auf eigenverantwortliches Arbeiten in einem expandierenden Unternehmen? promaintain ist die führende Fullservice-Pro-

jektmanagement-Beratung für die Prozessindustrie sowie die erste Adresse für innovativen ganzheitlichen Industriegerüstbau in Europa.  

 

IHRE ROLLE IN UNSEREM TEAM 

▪ Kaufmännische Begleitung von Projekten über den gesam-

ten Lebenszyklus – von der Planung bis zum Projektab-

schluss 

▪ Erstellung von Statusberichten, Projektprognosen und Pro-

jektkennzahlen im Bereich Projektcontrolling 

▪ Überwachung von Kosten, Terminen und Leistungsfort-

schritt in enger Zusammenarbeit mit dem Projektmanage-

ment 

▪ Regelmäßige Berichterstattung an die Projektleitung und 

Head of Finance & Controlling  

▪ Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Controlling-

Tools und -Prozessen 

▪ Mitwirkung bei internen und externen Audits

IHR PROFIL 

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, 

Wirtschaftsingenieurwesen, Controlling oder vergleich-

bare Qualifikation 

▪ Berufserfahrung im Projektcontrolling, idealerweise im 

technischen oder industriellen Umfeld wünschenswert 

▪ Fundierte Kenntnisse in MS Excel sowie idealerweise Er-

fahrung mit ERP-Systemen (z. B. SAP, Oracle, MS Dyna-

mics) 

▪ Analytisches Denken, hohe Zahlenaffinität und struktu-

rierte Arbeitsweise 

▪ Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

▪ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute 

Englischkenntnisse  

 

 

 

WIR BIETEN IHNEN 

▪ Unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechtem Gehalt, 30 Tage Urlaub, Arbeitszeitkonto, Überstundenzuschlägen 

▪ Mitarbeiter-Benefits: Kindergartenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss, JobRad mit Zuschuss, corporate benefits 

▪ Individuelle Angebote zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

▪ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege mit einer wertschätzenden Unternehmenskultur und kollegialem Zusammenhalt 

▪ Angenehmes Betriebsklima mit jährlichen Events  

Durchstarten als 

Projektcontroller (m/w/d)* 

Start: ab sofort 
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