Nah am Kunden. Nah am Projekt.
®

pro

Durchstarten als

Senior Statiker (m/w/d)*
Start: ab sofort

* Bei uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wichtig ist, dass Du fiir Deinen Job brennst und zu uns passt!

Sie haben Lust auf eigenverantwortliches Arbeiten in einem expandierenden Unternehmen? promaintain ist die fiihrende Fullservice-Pro-
jektmanagement-Beratung fiir die Prozessindustrie sowie die erste Adresse fiir innovativen ganzheitlichen Industriegeriistbau in Europa.

= Erstellung von Vorbemessungen und pruffahigen statischen = Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens mit
Nachweisen nach aktuellen Normen und gesetzlichen Vor- Schwerpunkt Konstruktiver Ingenieurbau (Baustatik | und Il)
schriften oder eine gleichwertige Qualifikation

= Ansprechpartner fiir CAD-Planer in allen statischen Frage- = Mehrjadhrige Berufserfahrung (mind. 3 Jahre) in der Tragwerk-
stellungen sowie fachliche Unterstitzung bei der Umset- splanung, idealerweise mit Bezug zum Gerustbau, Industrie-
zung von Planungsvorgaben bau oder temporéren Konstruktionen

= Abstimmung mit CAD-Planern, Statikern und Kunden im = Fundierte Kenntnisse in der Gerustplanung und Geruststatik
Rahmen der technischen Projektbearbeitung sowie im Umgang mit CAD-Anwendungen

= Bewertung und Optimierung statischer Systeme, insbeson- = Zielgerichtete Kommunikation und gute Deutschkenntnisse in
dere von Sonderkonstruktionen, temporaren Bauhilfskon- Wort und Schrift, Englischkenntnisse erforderlich
struktionen und komplexen Gerlistsystemen .

Strukturierte, prazise und lésungsorientierte Arbeitsweise so-
= Unterstiitzung bei der Entwicklung neuer Geristbauteile wie Freude an teamibergreifender Zusammenarbeit

= Einhalten des internen 4-Augen-Prinzips in Zusammenarbeit
mit erfahrenen Gerdiststatikern

= Unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechtem Gehalt, 30 Tage Urlaub, Arbeitszeitkonto, Uberstundenzuschlige

= Mitarbeiter-Benefits: Kindergartenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss, JobRad mit Zuschuss, corporate benefits
= |ndividuelle Angebote zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

= Angenehmes Betriebsklima mit jéhrlichen Events

= Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege mit einer wertschdtzenden Unternehmenskultur und kollegialem Zusammenhalt

Am besten gleich bewerben und mit promaintain neu durchstarten. Wir freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen!

Philipp Regnat Mira Lau pro “GmbH
Personalreferent Recruiting Personalsachbearbeiterin Am Augraben 21
+49 160 98634377 +49 171 6707556 85080 Gaimersheim

start@promaintain.de start@promaintain.de
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